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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Boliimde yiiriitiilen lisans egitiminin kalitesinin yiiksek olmasina biiyiik 6nem verilmektedir.
Egitim-0gretim faaliyetleri alaninda uzman Kisiler tarafindan titizlikle yiiriitiillmektedir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi, beceri ve
davramislar1) 6ngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde gdz 6niine
alian gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Degerlendirme icin sunulan kanitlar yeterlidir.

1.2. Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalar ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmig
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Degerlendirme i¢cin sunulan kanitlar (tablolar, gorseller vs) yeterlidir.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Degerlendirmeniz: Degerlendirme icin sunulan kamitlar yeterlidir. Ogrencilerin programlar
hakkinda bilgi almalari i¢in gerekli duyurular web sitesinden goriilmektedir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirmeniz: Tablo 12°de sunulan kanitta simiflarin ayr1 ayri sayilar1 ve damisman hocalari
verilirse daha iyi olur.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarh yontemlerle ol¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: {lgili yonetmeliklere uygun olarak degerlendirilmektedir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin

yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.
Degerlendirmeniz: ilgili yonetmeliklere uygun olarak degerlendirilmektedir.

2. PROGRAM EGITiM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program egitim amaclar ve yeterlidir.



2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Degerlendirmeniz: Program egitim amaclar: boliimiin ve fakiiltenin 6zgorevleri ile uyumlu olup,
program web sayfasinda yayimlanmstir.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgdrevleriyle uyumlu olmalidir.
Degerlendirmeniz: Uygundur.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Degerlendirmeniz: Yeterlidir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Degerlendirmeniz: Web sitesinde kolayca erisebilecegi sekildedir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarla glincellenmelidir.
Degerlendirmeniz: Yeterlidir

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ¢iktilar1, program egitim amaglaria ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program

egitim amagclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari
tanimlayabilirler.
Degerlendirmeniz: Uygundur.

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek

i¢in kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme stireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Uygundur. Program ciktilarimin olgiillebilmesi icin yeterli mezun verildigi
diisiiniilmektedir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarii kanitlamalidir.
Degerlendirmeniz: Yeterlidir.

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.



Degerlendirmeniz: Yeterlidir ancak i¢/dis paydaslarin goriislerinin oldugu herhangi bir ders
eklemesi varsa onlar1 eklemekte fayda vardir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlart ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut

verilere dayali olmalidir.
Degerlendirmeniz: Yeterlidir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu 6lglitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.
Degerlendirmeniz: Egitim plam yeterlidir.

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Degerlendirmeniz: Kullanilan yontemler istenilenleri saglayabilecek niteliktedir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bi¢imde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli

gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.
Degerlendirmeniz: Kullanilan egitim yonetim sistemi uygundur.

5.4. Ogretim planinda yer alan temel bilimler 40 AKTS diizeyindedir.
Degerlendirmeniz: Yeterlidir.

5.5. Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim dgretimi saglayan derslerin

AKTS toplami 181°dir.

Degerlendirmeniz: Yeterlidir.

5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

Degerlendirmeniz: Yeterli ve uygundur.

5.7. Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekei kisitlart ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,

hazir hale getirilmelidir.
Degerlendirmeniz: Yeterlidir.



OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danismanhigini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim Uyesi kadrosu yeterli oldugu diisiiniilmektedir. Ancak boliimdeki
ogrenci sayisi ve laboratuvarlarin ¢ok olmasi goz oniinde bulunduruldugunda arastirma gorevlisi
elemam eksigi gozlemlenmektedir.

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahiptir ancak acik bulunan alanlara takviye
yapilmahdir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.
Degerlendirmeniz: Tlgili yonergeye gore atama ve yiikseltme yapilmaktadir.

ALTYAPI

7.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina

ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.
Degerlendirmeniz: Ilgili donanim yeterlidir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalaria olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve Ogrenci-0gretim tiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapt mevcut
olmalidur.

Degerlendirmeniz: yeterli goriilmiistiir

Not: Tablo 7.2, baslik 7.3 ile alakal bilgileri icermektedir. Tablolarda kayma olmus goriiniiyor. Diizeltilmesi
gerek.

7.3. Programlar 6grencilerine modern mithendislik araglarini kullanmay1 6grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve dgretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in
yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Yeterlidir.

Not: Tablolarda kayma olmus gériiniiyor. Diizeltilmesi gerek.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaglarma ve program g¢iktilarina
ulagsmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.



Degerlendirmeniz: Yeterlidir.

7.5. Ogretim ortamimda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmig
olmalidir. Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Degerlendirmeniz: Gerekli onlemler ve diizenlemeler yeterli goriilmiistiir. (Giivenlik 6nlemlerinin
(Ievhalar, tabelalar vs.) ve engelliler icin hazirlanan altyapilarin fotograflarla desteklenmesi daha iyi
olacaktir.)

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Ozellikle laboratuvar araclarinin siirekli olarak kullaniliyor olmasi ve bunlarin
yipranma ve bozulmalarimin goz oniine alinarak kaynaklarin programin kaliteli egitim vermeye
devam etmesini saglayacak sekilde aktarimi onemlidir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir d6gretim kadrosunu g¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Degerlendirmeniz: Bap biitceleri ile ilgili kanitlar sunulabilir.

8.3. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Degerlendirmeniz: Ozellikle laboratuvar araclarinin siirekli olarak kullaniliyor olmasi ve bunlarin
yipranma ve bozulmalarinin goz oniine alinarak programin Kkaliteli egitim vermeye devam edecek
sekilde kaynaklarin aktarimi bir zorunluluktur.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmalidir.

Degerlendirmeniz: En az bir adet idari personelin istihdam edilmesi 6nerilmektedir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI
9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte,
boliim ve varsa diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar
alma stirecleri, program ciktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina
ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz: ilgili siire¢ yeterli bulunmustur.



10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1.  Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Degerlendirmeniz: Ilgili dlciitlerin yeterli oldugu gozlemlenmistir.



