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0.1-PROGRAMA AIT BILGILER

Degerlendirmeniz:
Uygundur.

1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi,
beceri ve davranislari) dngériilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabulinde g6z o©nlne alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Ogrenci kabuliindeki gostergeler ve yillara gére gelisim belirtilmistir.
Uygundur.

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabull, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmaldir.

Degerlendirmeniz: Ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulanmaktadir. Uygundur.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Degerlendirmeniz: Erasmus bilgilendirme toplantisi yapildigi ve bdylece ulusal veya
uluslararasi 6grenci hareketliligi tesvik edildigi anlasilmistir. Gelen ve giden 6grenci sayilari
tablolarla sunulmustur. Giden 6grenci sayilari uygun olmakla beraber gelen hi¢ 6grenci
olmadigi goriilmektedir. Kismen uygundur.

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarinda yardimci olabilecek ve
yonlendirme yapabilecek olan danisman 6gretim elemanlarinin, 6grencilerin giris yillarina
gore dagilimlari tabloda verilmistir. Verilen sayilar mevcut 6gretim elemani sayisi dikkate
alindiginda yeterli ve uygundur.

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarh yontemlerle 6l¢tilmeli ve degerlendirilmelidir.

Degerlendirmeniz: Sinavlarin, tniversitenin ilgili yonetmeligi kapsaminda uygulandigi ve
degerlendirildigi anlagilmaktadir. Ayrica uygulanan sinavlar i¢in uygulama yonergelerinin
de hazirlandigi ve 6grencilerin hak ve sorumluluklarinin hatirlatildigi anlasiimaktadir.
Uygundur.



1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek glvenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilerin mezun olabilmesi icin gerekli sartlar ve bunlarin
uygulanmasi iiniversitenin ilgili yonergesine goére yapilmaktadir. ilgili mekanizma
incelendiginde giivenilir yontemlerin gelistirilmis ve uygulaniyor oldugu goriilmektedir.
Uygundur.

2-PROGRAM EGiTiM AMAGLARI

Program Egitim Amaglari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).

Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaglari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birka¢ yil icinde gerceklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program icin program egitim amacglari tanimlanmis olmalidir.
Degerlendirmeniz: Ogrencilerin hem kendi c¢alismalari hem de diger niversitelerde yer
alan akranlarinin ¢alismalari degerlendirilerek, hangi kriterlere sahip olmalari gerektigi

benimsetilmis ve sunulan kanitlar yeterlidir. Uygundur.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymahdir.

Degerlendirmeniz: Belirlenen ve sunulan amaglar uygundur.
2.3-Kurumun, fakiltenin ve bélimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.

Degerlendirmeniz: Mekatronik Miihendisligi Bolimii'niin, kurumun, fakiiltenin ve béliimiin
6z gorevleriyle uyumludur. Uygundur.

2.4-Programin cesitli ic ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.
Degerlendirmeniz: Ogrencilerin kariyerleri agisindan dis paydaslardan sektér isletmeleri
daha detayl olarak verilmelidir. Ve 6zellikle boliim bazinda bu sektor isletmeleri ile belirli
araliklarda bilgi alisverisinde bulunulmalidir. i¢ paydas kismi yeterlidir. Kismen uygundur.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmig olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program egisim amaglari boliim internet sayfasinda kolayca
erisilebilecek sekilde yayimlanmistir. Uygundur.



2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

Degerlendirmeniz: Programin giincel gereksinimlerin belirlenerek daha uygun hale
getirilebilmesi icin 6zellikle dig paydaslar ile belirli araliklarla bu amag i¢in diizenlenmis
ylizylize 6zel toplantilar yapilarak belirlenmesi daha uygun olacaktir. i¢ paydaslardan
toplanilan bilgilerin yeterli oldugu ancak dig paydaslardan alinan bilgilerin genellikle
fakiilte veya iiniversite bazinda yapilan genel faaliyetlerden edinildigi anlasilmaktadir.
Kismen uygundur.

3-PROGRAM CIKTILARI
Program Ciktilar: Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi,
beceri, deneyim ve davranislari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK, 2017).

Olgme: Bu o6lgute iliskin 6lgme, program giktilarina erisim diizeylerini saptamak lzere
cesitli yontemler kullanilarak yirdtilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve
diizenleme sirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu olcute iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir. Degerlendirme
slreci, program giktilarina erisim diizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar
programi iyilestirmek Gzere alinacak kararlar ve yiritilecek eylemlerde
kullanilmahdir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amacglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin timiini kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da igcerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaclariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

Degerlendirmeniz: Program giktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli
bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii icerecek bicimde tanimlanmistir. Uygundur.

3.2-Program ciktilarinin saglanma dizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program giktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek igin
bir 6lgme ve degerlendirme siireci bulunmamakla birlikte, donemsel olmasa da genel
olarak bazi anketler yapilarak bazi veriler elde edinilmeye c¢alisiimaktadir. Kismen
uygundur.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program g¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

Degerlendirmeniz: Mezuniyet asamasina gelen 6grencilerden, (niversitenin ilgili
yonetmeliginde belirlenen mezuniyet icin gerekli kosullari saglamasi beklenmektedir.
Dolayisyla 6grenciler program giktilarini saglamadan mezun olamamaktadirlar. Uygundur.



4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin sirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Degerlendirmeniz: Boliimiin siirekli iyilestirilebilmesi icin béliim i¢ ve dis paydaslarindan
farkh vesileler ile bilgilerin alindigi ama bu goriis alig verisinin belirli bir diizen igerisinde ve
belirli donemler ile sadece siirekli iyilestirme maksadi ile bir araya gelinerek yapilmadigi
anlasilmaktadir. Dolayisiyla siirekli iyilestirme ¢alismalari igin her en kadar yapilsa da
yeterli degildir. Kismen uygundur.

4.2-Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olcit 3 ile ilgili alanlar olmak lizere, programin
gelismeye acik tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali
olmahdir.

Degerlendirmeniz: Bu sekilde sistematik ve donemsel bir ve bilgi paylasimi yapilamamistir.
Uygun degildir.



5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik teorik dersin ya
da yapilan iki ya da uc saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar calismalarinin
Ogretim yikiine esdegerdir.

AKTS Kredisi: Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (mifredati) olmalidir. Egitim plani bu 6lgltte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgi
bilesenleri icermelidir.

Degerlendirmeniz: Programin miifredati, egitim amaglarini ve program giktilarini destekler
niteliktedir. Uygundur.

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Degerlendirmeniz: Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yéntemleri, istenen
bilgi, beceri ve davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilecek niteliktedir.
Uygundur.

5.3-Egitim planinin 6ngorildigu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve sirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yénetim sistemi bulunmalidir.

Degerlendirmeniz: ilgili béliimiin yénetim kademesi ile, egitim planinin uygun bir sekilde
uygulanmasini kontrol eden bir yonetim sistemi bulunmaktadir. Uygundur.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

Degerlendirmeniz: Egitim plani 40 AKTS kredi tutarinda temel bilim egitimi icermektedir.
Uygun degildir.

5.5-En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(muhendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Degerlendirmeniz: Egitim plani 90 AKTS’nin lizerinde kredi tutarinda ilgili disipline uygun
meslek egitimi icermektedir. Uygundur.

5.6-Egitim programinin teknik icerigini butiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel
egitim olmalidir.

Degerlendirmeniz: Program g¢iktilari incelendiginde verilen egitim plani yeterli
goriilmektedir. Uygundur.

5.7-Ogrenciler, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari
ve gercekgci kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale
getirilmelidir.



Degerlendirmeniz: Ogrenciler aldiklari derslerde edindikleri bilgi ve becerileri isletmede
mesleki egitim ve staj programlari deneyimleri ile hazir hale gelmektedirler. Uygundur.

6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak Uzere, 6gretim Uyesi-6grenci iliskisini,
0grenci danismanhigini, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluglar ve
isverenlerle iliskiyi strdirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogretim kadrosu yeterli olup, program daha saghkh bir egitim igin
mesleginde uzman 6gretim elemanlari ile sayica giiglendirilmelidir. Kismen uygundur.

6.2-Ogretim kadrosu vyeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdirulmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Degerlendirmeniz: Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olup, programin etkin bir
sekilde siirdiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglayacak niteliktedir.
Uygundur.

6.3-Ogretim (yesi atama ve vyikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Degerlendirmeniz: ilgili iiniversitenin 6gretim liyesi atama ve yiikseltme kriterleri
belirlenmis ve ilgili birimlerce uygulanmaktadir. Uygundur.

7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Degerlendirmeniz: Siniflar, laboratuvarlar ve diger tecghizat, egitim amaglarina ve program
¢iktilarina ulagmak igin yeterlidir. Uygundur.

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiltirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim Uyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmahdir.

Degerlendirmeniz: Oz degerlendirme raporunda buna dair bashga yer verilmemistir. Uygun
degildir.

7.3-Programlar oOgrencilerine modern mihendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim Uyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari icin
yeterli dizeyde olmalidir.



Degerlendirmeniz: Oz degerlendirme raporunda buna dair bashga yer verilmemistir. Uygun
degildir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Ogrencilere Merkez Kiitiiphanesinde sunulan basili ve elektronik
kaynaklar yeterli diizeydedir. Uygundur.

7.5-Ogretim ortaminda ve ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi dizenlemesi yapilmis olmalidir.

Degerlendirmeniz: Oz degerlendirme raporunda buna dair bashga yer verilmemistir. Uygun
degildir.

8-KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun sirdirilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Degerlendirmeniz: Universitenin idari destegi ve vyapici liderliginin var oldugu 6z
degerlendirme raporunda sunulan Teknoloji Fakiiltesi biitge kalemlerinden
anlasilmaktadir. Biitce kalemlerinde o6zellikle teghizat alinmalarinin, bakim onarim
giderlerinin, dayanikli malzeme alim kalemlerinin bulunmasi uygundur. Ancak raporda
parasal kaynaklarin miktar ve dagihimlani bulunmadigindan bu miktarlarinin yeterliligi
anlasilamamistir. Kismen uygundur.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
sirdirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Degerlendirmeniz: Nitelikli bir 6gretim kadrosunun cekilebilmesi ve tutulabilmesi igin
Bilimsel arastirma koordinasyon biriminin sagladigi destekler ve performansa dayali proje
destek 6demeleri saglandigi ifade edilmistir. Kismen yeterli ve uygundur.

8.3-Program icin gereken altyapiyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Degerlendirmeniz: Programda ihtiya¢ duyulan altyapi ve donanimin temininin, ilgili altyapi
ve donanimin bakimi ve isletilmesinin Teknoloji Fakiltesi Dekanligi, Afyon Kocatepe
Universitesi Rektorliigii merkezi biitgesinden talep edildigi ve karsilandigi ifade edilmistir.
Ancak parasal kaynaga ait detay verilmediginden yeterli olup olmadigi anlasilmamistir.
Kismen uygundur.



8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve
nitelikte olmahdir.

Degerlendirmeniz: Program gereksinimlerini karsilayacak boliime tahsis edilmis teknik ve
idari kadrolarin heniiz bulunmadigi belirtilmis, yazismalarda sadece st yazilarda idari
kadro destegi alinabildigi ifade edilmistir. Uygun degildir.

9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bolim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma slregleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Degerlendirmeniz: YOK'liin organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri tanimlanmis ve
isletiimekte olup; program c¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina
ulasilmasini destekleyecek sekilde bilgi islem sisteminin gelistiriimesine yo6nelik
uygulamalara ihtiyag¢ duyuldugu anlasiimaktadir.

Uygundur.

10-PROGRAMA 0zGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program 6gretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lcme-degerlendirme
aracithgiyla programa o6zgl Olgltlerin nasil saglandigi anlatiimalidir. Programa 6zgii
dlcitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD,
HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans programlari
degerlendirme o6lcitlerinden ulasilabilir.

Degerlendirmeniz: Programa 6zgi olgiitlerin saglanmasinda ara sinavlar ve dénem sonu
sinavlari somut 6lgiim yéntemi olarak kullanilmaktadir. Ayrica 6grencilerin dersler ile elde
ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin él¢limiinde sinavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama
etkinlikleri, sunumlar, grup aktiviteleri, mesleki uygulamalar, il i¢i ve/veya disi teknik
geziler ile dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan degerlendirildigi ifade edilmistir.
Uygundur.



